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ASASE DA LA BIENVENIDA A SU NUEVO AUChH
PARTNER LEGAL DAC BEACHCROFT. DAC BEACHCROFT

Fuente: Redaccion

ASASE, la Asociacion de Agencias de Suscripcion Espainola, continGa siendo referente a las asociaciones
del sector asegurador atrayendo a su red todos los eslabones del sector asegurador con la incorporacion
como partner legal al despacho DAC Beachcroft. Al empezar el afo ASASE ya cuenta con 5 partners
legales, fortaleciendo asi sus colaboraciones estratégicas con diferentes actores del mercado asegurador.

DAC Beachcrof, llega para ampliar la representacion legal de ASASE
como el quinto despacho de abogados que se incorpora como partner
estratégico dentro de la asociacion, contribuird a dar soporte legal a los
miembros de ASASE, este despacho, con mas de 35 afios de presencia
en Espana, ha sido testigo directo de la evolucidn de las agencias de
suscripciéon, con su cercania con los sindicatos de Lloyd's vy
aseguradoras que confiaron en agencias de suscripcidn para desarrollar
nuevos productos. ASASE celebra este acuerdo que le permitird tener
mayor colaboracidén mano a mano con mas variedad de actores legales, :
ayuddndole a dar asistencia legal a futuras agencias asociacion y a las JOSE MABIA HUENTEL PARBO

PARTNER EN DAC BEACHCROFT LLP

ya establecidas. _

. ANV Global Services (ANV), parte del grupo Amtrust, es una MGU global que suscribe
Gc ONOCES A riesgos especiales desde sus o%cinas en geI RPeino Unido, Europa y EE. U%J. Se e(_i,pecializa en
NUESTRO lineas financieras y seguros de riesgo de transacciones (fusiones y adquisiciones),
proporcionando soluciones para riesgos que requieren un enfoque de suscripcibn mas
SOCIO DEL practico. ANV suscribe en nombre de compafiias de seguros de Amtrust, aseguradoras de
N 0 MERO 2 terceros y Lloyd's. Para asegurados en el Espacio Econémico Europeo, la capacidad de Lloyd's
cecc se suscribe a través de Lloyd’s Insurance Company S.A. (Lloyd’s Bruselas), regulada por el

Banco Nacional de Bélgica.

ESPECIALIDADES CONTACTANOS

La agencia de suscripciéon se especializa en grady.womack@anv.eu.com

lineas financieras, mas concretamente es
especialista en productos como: D&O, PI, Ciber,
Seguro de Riesgo de Transaccion
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ANV REFUERZA SU EQUIPO CON LA INCORPORACION DE
RICCARDO COLA EN SU NUEVA OFICINA DE MILAN.

Fuente: Linkedin

ANV ha anunciado la incorporacion de Riceardo Cola a su equipo, un especialista en impuestos vy
contador publico italiano con amplia experiencia en roles transaccionales en el dmbito de la contabilidad
de las "Big Four". Ricecardo se une a la recientemente inaugurada oficina de Milén, consolidando el

crecimiento de la companfia en el mercado europeo.

ANV's Transactional Risk
Insurance Team welcomes
Riccardo Cola as Senior
Tax Underwriter in our
Milan office

Con su solida experiencia en suscripcion de W&l (Warranty &
Indemnity) y su conocimiento especializado en impuestos y
finanzas, Riceardo aporta un valioso refuerzo a la préctica
de impuestos contingentes de ANV. Esta incorporacion se
alinea con el compromiso de la empresa de mejorar sus
productos y servicios, brindando soluciones innovadoras y

adaptadas a las necesidades de asegurados y corredores.
Desde ANV, destacan que estas nuevas capacidades
fortalecen su propuesta de valor en dreas clave del sector
asegurador.

De parte de ASASE, queremos dar la enhorabuena a
Riccardo a su llegada a ANV.

JACOBO HORNEDO, CEO DE AON ESPANA, PARTICIPA EN EL
SPAIN INVESTORS DAY 2025.

Fuente: Seguros News

Aon Espafia ha renovado su compromiso como patrocinador del Spain Investors Day (SID), apoyando por
13° ano consecutivo este foro clave para conectar a las principales empresas cotizadas esparfolas con
inversores internacionales.

Celebrado los dias 15 y 16 de enero en el Mandarin Oriental Ritz de Madrid, el evento reunié a 40 grandes
empresas espanolas, que representan el 70% del IBEX 35, y a mds de 200 inversores internacionales.

En la cena oficial, celebrada en el Palacio de la Bolsa, Jacobo Hornedo, CEO de Aon Espaia, subrayo la
importancia de adaptarse a las tendencias globales en comercio, clima, talento y tecnologia.

SPAIN
NVESTORS
D ‘—as

"En Aon estamos comprometidos con el uso de datos y andlisis
para ayudar a nuestros clientes a maximizar presupuestos,
mejorar la productividad y retener talento’, destacé Hornedo.

El Spain Investors Day fue inaugurado por S.M. el Rey de Espana
y contd con la participacion de destacados lideres como Juan
Flames, CEO de BME, y Carlos San Basilio, presidente de la
CNMV. Aon define este foro como una oportunidad Unica para
fortalecer la inversidn extranjera y dinamizar la economia
espanola.

Entre los patrocinadores figuran también Deloitte, Endesaq,
Cecabank y Prisa, con la organizacién a cargo de Estudio de
Comunicacion. Este evento reafirma su papel como un punto
de referencia para el sector econémico y financiero.
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ACTIVE PROTECT SOLUTION.

Fuente: Redaccion

DUAL EUROPA LANZA SU PRODUCTO CYBER U /\ L

DUAL Europa ha anunciado hoy el lanzamiento de DUAL Cyber Active Protect, un nuevo producto que combina un seguro
cibernético completo con servicios proactivos de prevencién cibernética y una nueva entidad, DUAL Cyber Prevention and
Response (DUAL CPR), que ofrece soluciones personalizadas de prevencion y gestion de siniestros.

Esto marca un hito importante en la mision de DUAL de cerrar la brecha entre los beneficios de los seguros cibernéticos
tradicionales y los servicios de seguridad gestionados.

En colaboracién con dos proveedores de tecnologia lideres en el mercado, Silverfort y Cinet, DUAL Europa ha desarrollado
una solucién integrada que elimina la necesidad de los tradicionales cuestionarios de riesgos para PYMES, reduciendo el
numero de cuestiones de suscripcion para cuentas que puedan resultar complejas. El producto que ha lanzado DUAL ofrece
una seguridad de vanguardia con la tecnologia de Silverfort, en combinacion con una plataforma altamente eficaz con la
tecnologia de Cinet. Un todo en uno que garantiza una sélida defensa cibernética junto con la cobertura més completa.
Ofreciendo estas medidas avanzadas de ciberseguridad, que reducen la probabilidad y la magnitud potencial de las
pérdidas, esta solucidon permite a las empresas que antes carecian de la proteccion adecuada, acceder a una cobertura de
seguro completa. Para muchas PYME, el coste y la complejidad de aplicar medidas eficaces de ciberseguridad han sido
prohibitivos, actualmente un 75% carecen de cobertura segdn un reciente estudio. Estas pequefnas empresas, también suelen
carecer de recursos para contratar equipos especializados en ciberseguridad o desplegar las tecnologias necesarias de
proteccion.

Ali Khodabakhsh, Head of Cyber en DUAL Europa & Managing Director en DUAL
CPR, afirmo: “Nuestra solucion Cyber Active Protect ofrece a nuestros
asegurados una gestion integral del riesgo. Al integrar los seguros con
herramientas avanzadas de ciberseguridad, como la deteccidon y respuesta
ante amenazas de suplantacion de identidad no humanas y la proteccion y
respuesta de los dispositivos utilizados por los empleados (Endpoint),
ayudamos a las empresas que antes no eran asegurables, a serlo. DUAL Cyber
Active Protect no es solo una podliza de seguros - es una solucion integral para
la ciber resiliencia. A través de barreras como largos cuestionarios y ofreciendo
una proteccion proactiva, estamos mejorando significativamente la calidad
del riesgo, estableciendo un nuevo estdndar en el mercado. Esto la convierte
en una solucion ideal para los primeros compradores que carecen de
seguridad suficiente y nos permite impulsar con fuerza la penetracion en el
mercado, abriendo el acceso a empresas que antes no podian obtener
cobertura.”

ALl KHODABAKHSH, HEAD OF CYBER EN DUAL
EUROPA & MANAGING DIRECTOR EN DUAL CPR

La plataforma “todo en uno” de Cynet, ofrece funciones de deteccion, prevencion y respuestq, incluida la proteccion de los
dispositivos para el intercambio de informacion, andlisis de la red y supervision del comportamiento de los usuarios. Esto
permite a las empresas:

- Proteccion de los dispositivos, usuarios y redes frente a malware, ransomware y amenazas internas.

- Supervisar la seguridad del correo electrénico y las aplicaciones Saas en busca de vulnerabilidades.

- Automatizar la respuesta y correccién de incidentes con deteccién y gestion de respuesta 24/7.

Cynet es el Unico proveedor de ciber seguridad segln la encuesta MITRE ATT&CK 2024 que ha logrado un 100% de proteccion
y un 100% de visibilidad de deteccion. “La mision de Cynet siempre ha sido simplificar la ciberseguridad para las
organizaciones con recursos limitados”, afirmaba el CEO y Fundador de Cynet, Eyal Gruner, “Gracias a este enfoque innovador
de combinar nuestra tecnologia con los seguros, estamos ofreciendo a las empresas una solucion potente y accesible para
una proteccion integral”

La plataforma de seguridad de identidad Silverfort rompe los silos de la infraestructura de identidades para crear una capa
de seguridad que protege todas las ubicaciones: en local, humanas o automdaticas e incluso sistemas y recursos que nunca
habian estado protegidos. El resultado, una proteccion permanente, con visibilidad continuag, proteccion en linea y respuesta
en tiempo real.

Su tecnologia es capaz de interceptar las solicitudes de acceso ilegitimas, en tiempo real y no autenticacion, denegando las
solicitudes en el momento en que se producen o dirigiéndolas a una AMF si fuese necesario.

Segun dijo Leslie Bois, Vicepresidente de Canales Globales de Silverfort, “Silverfort es muy consciente del contexto y se
convierte en una capa de seguridad en toda la infraestructura de gestion de identidades y accesos, detectando
comportamientos andmalos, aplicando la MFA universal y permitiendo el acceso condicional. Estamos muy orgullosos de
asociarnos con DUAL y Cynet para ofrecer esta solucion tan innovadora para el Ciberseguro”.
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HISPANIA ANUNCIA NUEVOS NOMBRAMIENTOS
ESTRATEGICOS PARA FORTALECER SU LIDERAZGO GLOBAL.

Fuente: Seguros News

Hispania ha nombrado a Bernardo Alpalhéo como Head of Hispania
a nivel global, un puesto clave desde el que liderard las operaciones
estratégicas, gestionard el portafolio de productos y fortalecerd las
relaciones con los actores del mercado.

Con una trayectoria destacada en el sector asegurador, Alpalhé@o ha
desempenado los Ultimos dos affos como director de Lineas
Financieras de Hispania, donde impulsé soluciones innovadoras y
mejord los procesos internos. Llicenciado en Administracion de
Empresas por la Universidad Catélica Portuguesa de Lisboa y Mdster
en Finanzas por la Universidad de Barcelona, Alpalhdo expresé:

‘Estoy muy agradecido por la confianza depositada en mi. Este
nombramiento es una gran oportunidad para seguir aportando valor a
nuestros clientes y partners, y para consolidar el crecimiento de la
organizacion en un entorno cada vez mds dindmico y competitivo™.

En Espana, Alejandro Fraile, hasta ahora Global Commercial Manager, asume también el rol de Country
Manager de Espana, liderando el equipo local y alineando la estrategia nacional con los objetivos globales
de Hispania.
El Comité Ejecutivo de Hispania queda ahora integrado por:

e Bernardo Alpalhdo, Head of Hispania.

¢ Alejandro Fraile, Country Manager de Espana.

¢ Alfredo Martinez, Country Manager de Portugal y Delegated Authorities & Facilities Manager.

e Alex Ramirez, Open Market & Reinsurance Manager.
Desde Hispania, destacan que estos nombramientos refuerzan su compromiso con la excelencia en el
servicio, la innovacién y la satisfaccion de los clientes, consolidando su posicion como un referente en el
sector asegurador.
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Técnica Aseguradora Internacional renueva el certificado
ISO 9001.

Fuente: Redaccion

La norma ISO 9001 es la mds reconocida para acreditar la capacidad de cumplimiento de una empresa
con las necesidades de sus clientes.

Durante la auditoria para la consecucion del certificado, la revision de todos los procesos es exhaustiva,
poniendo especial énfasis en la calidad del servicio que se presta, asi como en el grado de satisfaccion
general con la empresa.

Se realiza un andlisis completo de la operativa, de cara a determinar una correcta optimizacion, se examina
la relacion de la gerencia con el personal y el modo de enfocar la actividad.

“Para nosotros, supone un reconocimiento a una idea y una manera de trabajar. En un sector en el que el
producto que se ofrece no es tangible y se basa, en gran medida, en la confianza, resulta muy valioso estar
respaldados por la certificacion 1ISO 9001", en palabras de Rodolfo Sudarez, socio fundador de Técnica
Aseguradora Internacional.

“Aungue la situacion ha ido evolucionando con los anos,
todavia hay corredurias para las que las agencias de
suscripcion son entidades un tanto lejanas y desconocidas.
De ahi la importancia de poder contar con este
reconocimiento”, apunta Israel Suérez, administrador
solidario de la agencia de suscripcion.

Uno de los pilares bdsicos para el buen desempeno de la
actividad, es la implementacion de un sistema informdatico
adecuado. “Llegar al punto en el que estamos, a nivel
informatico, es fruto del esfuerzo continuo por desarrollar,
ajustar y pulir al méximo cada detalle de nuestro programa
de gestion, a fin agilizar procesos y minimizar errores’,
aclara Alberto Sudrez, socio y responsable del drea de
informatica.

Técnica Aseguradora Internacional ostenta la
certificacion ISO 9001 desde 2020.

TUIO PRESENTA SU ESTRATEGIA DIGITAL EN CIBERCOTIZANTE
DE CAPITAL RADIO.

Fuente: Linkedin

Tuio ha comenzado el afo compartiendo sus claves de
innovaciobn y  crecimiento en el programa

Cibercotizante de Capital Radio, conducido por Juan
Garcia. Durante la entrevista, la compania profundizd
en su enfoque disruptivo dentro del sector asegurador,
destacando los pilares que impulsan su modelo de
negocio.
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Entre los puntos clave abordados, Tuio explico:
1.Diseno digital desde el origen: Sus seguros estan disenados especificamente para un entorno digital,
evitando simplemente trasladar un modelo tradicional al online.
2.Estrategia centrada en clientes digitales: Esto les permite ofrecer productos optimizados y accesibles
para usuarios conectados.
3.Planes de expansion: Tuio avanza en su internacionalizacion en el sur de Europa y en el lanzamiento de

nuevos productos.
4.Uso de inteligencia artificial: La 1A se emplea para personalizar productos y mejorar la experiencia del
usuario, consolidando su apuesta por la tecnologia como ventaja competitiva.
Con un enfoque innovador y ambicioso, Tuio reafirma su compromiso de ofrecer seguros adaptados a las
necesidades de los clientes digitales y de posicionarse como lider en el mercado europeo.

Para escuchar la entrevista completa aqui.

NEWCORRED FIRMA UN "PACTO DE CONFIANZA" CON DAXEL
INSURANCE SERVICES PARA AMPLIAR OPCIONES DE
NEGOCIO.

Fuente: Seguros News

El pasado 21 de enero, Newcorred y la agencia de suscripcion Daxel Insurance Services firmaron un nuevo
“Pacto de Confianza” en las oficinas de Newcorred, representados por Pedro Tortosa, director gerente de la
organizacion, y Maria Garcia, managing director de Daxel. Este acuerdo busca ofrecer a los miembros de
Newcorred acceso a productos especializados y de dificil colocacién, reforzando su capacidad de
respuesta en el actual panorama asegurador.

El convenio permitird a los miembros de Newcorred ampliar su cartera en sectores estratégicos como
responsabilidad civil general, profesional y de administradores y altos directivos (D&O), @reas con gran
potencial de crecimiento. Ademds, podrdn suscribir riesgos en nombre de Lloyd’s Insurance Company, S.A
(Lloyd’s Europe), asegurando a los clientes las mismas garantias y derechos que si hubieran contratado
directamente con la aseguradora.

e INT VLU Segun destacd Pedro Tortosa, “es una satisfaccion
comenzar esta colaboracion con Daxel, ya que pone
al alcance de nuestros miembros soluciones dgiles
para riesgos cuya contratacidon se ha vuelto
compleja en el mercado nacional. Ademds, se trata
de ramos que presentan un alto potencial de
crecimiento en los préoximos anos”.

Por su parte, Maria Garcia expresd: “Nos enorgullece
trabajar con una asociacidén como Newcorred para
apoyar a sus mas de 450 corredores en la bUsqueda
de soluciones aseguradoras, garantizando el mejor
servicio desde Daxel".

El acuerdo también asegura una atencidn personalizada, agilidad en los procesos de suscripcion y
flexibilidad en las soluciones, reforzando el compromiso de ambas entidades con la innovaciéon vy el
crecimiento en el sector asegurador.
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¢ESTAN LAS EMPRESAS PREPARADAS PARA LA NUEVA
JORNADA LABORAL?

Fuente: Linkedin

Alejandro De Miguel Diez, asociado del drea laboral de Bird & Bird Spain,

analiza en un articulo publicado en elEconomista los retos que plantea el P
nuevo sistema de registro de la jornada laboral que el Gobierno prevé
legislar en 2025.

Entre los puntos mas relevantes, el articulo destaca:

l.Endurecimiento de las sanciones por incumplimiento de la normativa.
2.Interoperabilidad del sistema de registro, facilitando la labor de la
Inspeccion de Trabajo

Con estas medidas, las empresas deberdn adaptarse a un marco mdas
estricto, que busca garantizar el cumplimiento de la normativa laboral y
reforzar la transparencia en la gestion de las jornadas de trabajo.

La reflexion de Alejandro De Miguel pone en el centro del debate la
necesidad de que las organizaciones evallen sus procesos actuales y se
preparen para este cambio normativo.

Puedes leer el articulo completo aqui: Enlace.

FIDELIDADE SE UNE AL MARKETPLACE DIGITAL DE IMEUREKA,
AMPLIANDO LA OFERTA PARA CORREDORES.

Fuente: Linkedin

Fidelidade se incorpora al marketplace digital de —— .y
iMeureka, ofreciendo a la red de corredores una amplia ; IME

gama de productos aseguradores de danos vy ST m;l'!RFK‘
responsabilidad civil (RC) para empresas. "

Con esta integracion, los corredores podrdn acceder a las

soluciones de Fidelidade o través de un entorno digital

agil, eficiente e innovador, impulsando la transformacion

digital de la mediacion en el sector asegurador.

Desde la plataforma, destacan que esta incorporacion

refuerza el ecosistema colaborativo y amplia las opciones

disponibles para satisfacer las necesidades de los clientes

en un mercado en constante evolucion.
“Queremos agradecer a Eduardo Delgado Gonzdlez y a su equipo por confiar en esta iniciativa y por

contribuir a mejorar la agilidad en el proceso de cotizacion y la cualificacion de riesgos, facilitando un
acceso mdas amplio y eficiente a soluciones aseguradoras para corredurias dfiliadas.” Expresa Pablo
Collado, Cofundador de IMeureka.
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Brokers Amigos de ASASE
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CONFLUENCE GROUP INTEGRA A REMOSA, CORREDURIA
SEVILLANA CON MAS DE 25 ANOS DE EXPERIENCIA.

Fuente: Seguros News

Confluence Group ha anunciado la incorporacion de la correduria
de seguros Remosa, una firma sevillana con mds de 25 anos de
trayectoria en el sector asegurador. Este movimiento refuerza el
compromiso de Confluence Group con la calidad y la experiencia,
ampliando su oferta de productos y servicios a disposicion de los
clientes. Iban Monje, director comercial de Confluence Group,
destaco:

‘La integraciéon de Remeosa refuerza nuestro modelo de negocio
basado en la calidad y la experiencia, consolidando nuestra amplia
oferta para los clientes”.

Desde Confluence Group resaltan la reputacion de Remosa, construida sobre su enfoque en empresas,
particulares y transporte, ofreciendo un servicio exclusivo y personalizado acorde a las necesidades de
cada cliente. Con esta integracion, el grupo amplia su perfil de cliente hacia aquellos que buscan
experiencia y solidez en el sector, beneficidndose de las herramientas y recursos tecnoldgicos que ofrece
Confluence Group.

La direccidn de la correduria asegurd que los clientes de Remosa continuardn recibiendo el mismo nivel de
servicio al que estadn acostumbrados, ahora respaldados por la solidez y el alcance de Confluence Group.
Ademds, sefnalaron que esta unidn permitird ofrecer una gama mMas amplia de productos y servicios,
fortaleciendo su compromiso con la calidad y la tecnologia avanzada.

Con esta integracion, Confluence Group reafirma su liderazgo y capacidad de crecimiento en el sector
asegurador, marcando un paso mas hacia la excelencia en la atencion al cliente.

HOWDEN ANALIZA LOS RETOS DEL AHORRO

PARA LA JUBILACION ANTE LA NUEVA |-MIN

NORMATIVA DE PLANES DE PENSIONES.

Fuente: Seguros News

Howden pone el foco en los planes de pensiones individuales como una solucion clave para
complementar los ingresos en la jubilacion, especialmente en el contexto actual de reformas en los
sistemas publicos de pensiones. Con la entrada en vigor de la nueva normativa este ano, a partir de 2025
serd posible rescatar aportaciones con mas de 10 afos de antigiedad, aplicable Gnicamente a planes
individuales.

Desde Howden explican que esta medida permitird recuperar las aportaciones realizadas antes de 2015
junto con su rentabilidad, sumdndose a las causas de rescate ya existentes como jubilacién, incapacidad
permanente o desempleo prolongado. Sin embargo, advierten que el importe rescatado tributard como
rendimiento del trabajo en el IRPF, lo que hace imprescindible una adecuada planificacion fiscal.
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Alvaro Monterde, director de ahorro e inversién de Howden Employee Benefits, recomienda evitar el
rescate mientras se esté trabajando, ya que podria implicar una elevada carga fiscal:

"El importe rescatado se sumard a la base imponible, tributando al tipo marginal mdas alto. Esto podria
generar un impacto fiscal significativo.”

Monterde también destaca los riesgos de un uso inadecuado de los fondos:

‘Los planes de pensiones estdn disefados para complementar los ingresos en la jubilacion. Usarlos para
otros fines, como viajes o reformas, puede comprometer el bienestar financiero futuro.'

Desde Howden subrayan que el rescate solo deberia
considerarse en ausencia de ingresos laborales y
ante necesidades econdbmicas reales, evaluando
cuidadosamente el importe para minimizar el
\ impacto fiscal.
” = N Con este andlisis, Howden reafirma su compromiso
con la planificacion financiera responsable y la
educacién en ahorro e inversion, brindando a sus
clientes el asesoramiento necesario para garantizar
su bienestar financiero a largo plazo.

FUNDACION INTERMUNDIAL ENTREGA LOS VIII PREMIOS
TURISMO RESPONSABLE Y SOSTENIBLE EN FITUR.

Fuente: Seguros News

La Fundacion Intermundial ha celebrado la entrega de los VIIl Premios Turismo Responsable y Sostenible

(TRS) durante el espacio FITURTECH, en colaboracion con FITUR y la OMT. Estos galardones reconocen a las

empresas turisticas que han destacado por su compromiso con la sostenibilidad ambiental, econdémica y

social.

En esta edicion, se premiaron iniciativas en seis categorias: Hosteleria, Transporte, Productos y Servicios

Turisticos, Destino, Social Mediq, y la nueva categoria Especial Solidarios DANA.

Principales galardonados:

e Hosteleria: Minor Hotels, por su programa de voluntariado “Dia
de su Fundador’, impactando a mds de 28.000 personas en
2023.

e Transporte: Vueling, por su herramienta Optipath, que optimiza
trayectorias de vuelo y reduce emisiones de CO2.

e Productos y Servicios Turisticos: TUR4all Travel, por promover la
accesibilidad y el comercio justo en comunidades locales.

e Destino: Gijén/Xixc’Jn, por su Plan de Sostenibilidad Turistica,
centrado en movilidad, eficiencia energética y recuperacion
patrimonial.

e Social Media: Japonismo, por desmasificar el turismo a Japon y
fomentar opciones responsables.

e Especial Solidarios DANA: Civitatis, por su campana solidaria en
apoyo a los afectados de la DANA.

Durante la ceremonia, Manuel Lopez, patrono de Fundacion Intermundial, destac: “Estos premios son un

reflejo del compromiso del sector turistico con un modelo mds consciente y transformador, capaz de

generar un impacto positivo en comunidades y entornos.”

Con estos reconocimientos, los Premios TRS consolidan su posicion como un referente en la promocion de

un turismo responsable y sostenible.
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ENTREVISTA A

1. La primera pregunta que siempre me gusta hacer a
los entrevistados es ¢Quién es Grady Womack y como
llega el mundo del seguro a su vida?

Soy un estadounidense que llegd a Barcelona en el 2001
para lanzar una empresa de internet, goal.com, que
transmitia goles via streaming de La Liga. La empresa
duré dos afos y era demasiada avanzada para el
momento que se establecid. Mientras tanto, ya me habia
enamorado de Espafia y de Barcelona y estaba
intentando encontrar una oportunidad para poder
mantener mi visa de trabajo y residencia.

A través de amigos, tuve la suerte de encontrar un
trabajo en una agencia de seguros (HCC Global), que se
especializaba en lineas financieras. Esa fue mi
introduccion al mundo de los seguros y una experiencia
increible. Ocho anos después, me fui y con un pequefo
grupo de personas fundé ANV.

He estado trabajando en el mundo de las MGAs durante
mas de 20 anos.

2. ANV Global Services tiene actividad a nivel mundial,
por ello tenéis un panorama mds general de la
tendencia que estd teniendo la figura de las MGA en el
mundo. ¢Podria comentarnos un poco cémo cree que
ha sido y esté siendo la evolucion del sector a lo largo
de estos afnos?

ANV es una MGA con sede Espana (para nuestro negocio
europeo) y con presencia en el Reino Unido y en los
Estados Unidos. Las MGAs son un concepto ampliamente
establecido tanto en EE. UU. como en el Reino Unido y
ahora estdn comenzando a convertirse en una figura
reconocida en Europa dentro de la cadena de valor del
seguro, por muchas razones. Las MGA son dgiles y tienen
capacidades Unicas de distribucion y suscripcion,
tipicamente para productos de seguros altamente
especializados. Las MGAs son muy eficientes a nivel de
coste beneficio, y son una manera para que las
companias de seguros pueden crecer rentablemente.
Este modelo es atractivo y todavia relativamente
inmaduro en Europa continental. Anticipo que se
expandird rapidamente por las mismas razones por las
que ha sido tan exitoso en EE. UU. y el Reino Unido.

3. En la actualidad estamos viendo un crecimiento en
el surgimiento de nuevas MGA con productos cada vez
mas innovadores y Gnicos. {Cudles cree que son las
claves que tiene ANV para poder diferenciarse de esa
competencia tan voraz?

La competencia es saludable y cuanto mds aceptadas
sean las MGA en el mercado (tanto por los corredores
como por los aseguradores), mejor serd para todos
nosotros. ANV ahora tiene mudltiples productos (D&O, PI,
Ciber, Seguro de Riesgo de Transaccién) que son
altamente personalizados. Durante los Ultimos 12 anos,
hemos ganado una autoridad significativa de nuestros
aseguradores  para  determinar los  términos y
condiciones apropiados para cada riesgo, de manera
répida. Eso es muy valioso para nuestros corredores y los
asegurados finales. También tenemos un equipo
internacional en Europa con mads de 18 nacionalidades.
Podemos hablar y entender las necesidades de nuestros
clientes locales mientras nos beneficiamos de estar
juntos en un centro de suscripcion central.

4. Uno de los principales problemas que tienen todas
las Agencias de Suscripcion es la blisqueda y retencion
de talento, sobre todo del talento joven. ¢Cudles son las
principales politicas que utiliza ANV para la bausqueda y
retencion de ese talento?

GRADY WOMACK

Director de Negocios Internacionales de Fee de AmTrust y
Director General de ANV

La contratacion de talento joven es un problema para
todos, ya que el sector de seguros no se considera una
industria atractiva. Colectivamente hacemos un trabajo
muy pobre al demostrar lo estimulante que puede ser
esta industria. Las MGA, conceptualmente, deberian
tener una enorme ventaja en la contratacion, ya que
somos muy dindmicas y creativas en encontrar
soluciones a riesgos a menudo complejos. ANV ha tenido
éxito en encontrar talento joven en Barcelona que
comienza como asistentes de suscripcion y se desarrolla
en suscriptores destacados. También atraemos talento
de compariias de seguros que buscan un entorno mds
dindmico (=menos burocrdatico) donde puedan
concentrarse en lo que aman, que es la distribucion y la
suscripcion.

5. ¢Le das valor a la cultura?

Es fundamental. Por supuesto, estaba inmerso en mi
propia cultura estadounidense antes de mudarme al
extranjero. Después de haber vivido en Espafia durante
24 anos, me he adaptado bastante en mis
comportamientos, perspectivas y valores. Intento casar
lo mejor de las culturas americana y europea. A nivel
micro, también construimos una cultura sélida dentro de
nuestra empresa que, por supuesto, estd influenciada y
enriquecida por todos en ella.

6. ¢Cudl es tu mayor logro en la vida?

Mi familia. Tengo una esposa que es perfecta para miy 3
hijos increibles.

7. Si pudieras cambiar el mundo, ¢qué cambiarias?

Que la DGSFP permita a las Agencias de Suscripcion
hacer uso del pasaporte hacia el EEE.

8. ¢Qué es lo que mas valoras en una amistad?

Risas, muchas risas.
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https://www.linkedin.com/in/grady-womack-681a4b69?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base_contact_details%3BsLbdeMFVTGuYHW%2BMbJGRXQ%3D%3D
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BUZON DE SUGERENCIAS DE ASASE.

En ASASE queremos que la opinidn de los socios cuente, para ello hemos puesto a
disposicion de estos un buzén de sugerencias.

En este espacio, socios como partners podrdn compartir informacion y noticias para
futuros boletines, ideas para formaciones, sugerencias parad NuUevos proyectos o
consultas y peticiones.

iiParticipa y comparte tus ideas hoy mismo!!

INICIATIVA BROKERS AMIGOS.

Recordar a los socios que aldn estamos en contacto con vosotros para esta iniciativa.
Nos gustaria que la participacion en esta propuesta sea mas activa para llegar a los
objetivos propuestos en la dltima asamblea. Para poder llegar a 1 broker por agencia
necesitamos el contacto directo no solo con vosotros socios, sino también con vuestros
brokers elegidos. Si aun no has participado en esta iniciativa, les animamos que lo haga
poniéndose en contacto con nuestro Director de Operaciones a través del mail o bien por
via telefénica

PRESENTAMOS EL SEPTIMO EPISODIO DE NUESTRO
PODCAST.

Ya tenéis en Spotify el séptimo episodio del Podcast de ASASE, en esta ocasion hemos
compartido la ponencia que tuvo lugar en nuestro primer congreso: “El camino de las
Agencias de Suscripcion: Pasado, Presente y Futuro” donde varios profesionales de
nuestra comunidad expusieron su punto de vista en diferentes temas de nuestro querido
sector. Podéis disfrutar de este episodio aqui.

TODO ESTO ES POSIBLE GRACIAS A NUESTROS SOCIOS
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https://aleacover.com/
https://anv.eu.com/
https://www.aon.com/spain/default.jsp
https://www.ayaxsuscripcion.com/
https://chanceunderwriting.es/
https://www.coopermga.com/
https://www.crouco.com/
https://www.dualiberica.com/es-es
https://www.everat.es/
https://exseluwa.com/
https://www.fullcover.eu/
https://helixmarine.es/
https://hispaniarb.com/
https://www.iberianinsurance.es/
https://www.mdccover.com/
https://nuvu.es/
https://www.synergyinsurance.eu/
https://tecnicaaseguradora.com/
https://ssriberia.es/
https://www.namesuagency.com/
https://epsom.es/
https://www.mana-uw.com/
https://www.verspierenagencia.es/
https://www.pantaenius.com/es-es/
https://www.myrteaiberica.com/quienes-somos/
https://tuio.com/ld/home?utm_term=tuio%20com&utm_campaign=Camp_Tuio_Branding&utm_source=bing&utm_medium=cpc&hsa_acc=2158839909&hsa_cam=15019656195&hsa_grp=1318316088410837&hsa_ad=&hsa_src=o&hsa_tgt=kwd-82395672461851:loc-3222&hsa_kw=tuio%20com&hsa_mt=e&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&msclkid=55711fefa2521a24fb8a790858ca6529
https://daxelinsurance.com/
https://web.ambest.com/home
https://asesorestorres.es/
https://albroksa.com/
https://rasher.es/es/
https://www.howdengroup.com/es-es
https://www.intermundial.es/?msclkid=32b80de24c4a1c74b2ff6ad963c5551b&utm_source=bing&utm_medium=cpc&utm_campaign=%5BNEO%5D%20-%20Brand&utm_term=intermundial&utm_content=Exact
https://iberia.bmsgroup.com/es/actualidad/inauguramos-nuestra-nueva-oficina-en-sevilla
https://quality-brokers.com/
https://www.atlassian.com/es/software/confluence
https://www.grupopacc.es/
https://atlanticinsbrokers.com/es/atlantic-insurance-brokers/
https://www.motopoliza.com/
https://www.ancora.com.mx/es/
https://www.macre.es/home/
https://mayritbroker.com/
https://www.wiire.es/
https://www.twobirds.com/
https://www.ges40.com/
https://www.hoganlovells.com/es/industry/insurance
https://www.munoz-arribas.com/
https://www.imeureka.com/#:~:text=IMeureka%20es%20una%20plataforma%20colaborativa
https://atrinium.com/
https://www.assu.es/
https://asase.eu/
mailto:info@asase.eu
https://asase.eu/
https://open.spotify.com/episode/19D6144O79grVVIsyoIAXQ?si=Fj09yJW7TGmgLb4AkaH22g
https://www.dacbeachcroft.com/es-ES/

